STATUTYR)

Asociatia "Casa de Ajutor Reciproc a Pensionarilor— C.A.R.P.- Sighetu Marmatiei

Cap.l. Denumirea, forma juridicd, sediul, durata si scopul asociatiei.

Art.1.-Denumirea asociatiei

(1)Denumirea asociatiei este ~” Casa de Ajutor Reciproc a Pensionarilor- C.A.R.P.- Si-
ghetu Marmatiei”.

(2)In toate actele emise de asociatie se va mentiona acesta denumire.

Art.2.-Forma juridica

(1)Asociatia ” Casa de Ajutor Reciproc a Pensionarilor -C.A.R.P- Sighetu Marmatiei”
constituitd prin exercitarea dreptului de libera asociere si in conformitate cu prevederile Ordo-
nantei Guvernului Romaniei nr.26/ 2000 cu privire la asociatii si fundatii si ale Legii nr.540/2002
privind casele de ajutor reciproc ale pensionarilor, actualizate, este persoana juridica de drept pri-
vat, organizatie cu caracter civic, nepatrimonial, neguvernamentald, autonoma, neetnica, fara
subordonare administrativa, fard scop lucrativ, cu gestiune economica si financiara proprii, cu
scop de caritate, intrajutorare mutuald si de asistenta sociala.

(2)Asociatia ,, Casa de Ajutor Reciproc a Pensionarilor-C.A.R.P.- Sighetu Marmatiei,,
isi desfasoard activitatea in conformitate cu legile roméne in vigoare, cu actul constitutiv si cu
prezentul statut.

Art.3.- Sediul asociatiei

(1)Asociatia ,, Casa de Ajutor Reciproc a Pensionarilor -C.A.R.P.-Sighetu Marmatiei”
are sediul in municipiul Sighetu Marmatiei, str. 22 Decembrie nr.10, judetul Maramures.

(2)Asociatia va putea avea filiale, ca structuri teritoriale situate in alte localitati din tara
si strainatate, in functie de hotararea Adunarii Generale si in conformitate cu prevederile O.G. nr.
26/2000 aprobata si modificata prin Legea nr.246/2005.

(3)Asociatia ,, Casa de Ajutor Reciproc Reciproc a Pensionarilor - C.A.R.P.- Sighetu
Marmatiei,, se constituie cu sediul la Sighetu Marmatiei si va opera pe aria geograficd a ,, Mara-
muresului istoric,,.

Art.4.- Durata asociatiei

(1)Asociatia ,,Casa de Ajutor Reciproc a Pensionarilor -C.A.R.P.-Sighetu Marmatiei,, va
avea durata de functionare nelimitata.

(2)Conform celor stabilite in actul constitutiv, personalitatea juridica poate inceta in
conditiile legii.

Art.5.- Scopul asociatiei
(1) Asociatia ,, Casa de Ajutor Reciproc a Pensionarilor-C.A.R.P.- Sighetu Marmatiei,,
a fost creata pentru sprijinirea membrilor sdi prin:
a)Acordarea de imprumuturi banesti rambursabile;
b) Acordarea de ajutoare banesti si materiale nerambursabile;
c)Acordarea de ajutoare banesti pentru acoperirea cheltuielilor de Inmormantare a
fostilor membri;
d)Organizarea de activitdti culturale, artistice, turistice si de agrement;
e)Prestarea de servicii contra unei plati reduse, pentru membrii ca-Sei de ajutor
reciproc a pensionarilor si membrilor de familie aflati n Intretinerea acestora, folosind munca
unor pensionari, membri ai C.A.R.P. Sighetu Marmatiei;
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f)Organizarea de magazine pentru desfacerea de produse alimentare la preturi de

productie;
g)Administrarea de case de odihna si tratament;
h)Organizarea de centre pentru repararea de obiecte electrocasnice , imbracaminte,
incdltaminte etc;

i)Efectuarea de servicii funerare pentru membrii decadati ai casei de ajutor reciproc,
cum ar fi confectionarea de sicrie si asigurarea transportului;

J)Alte actiuni si forme de asistenta sociala.

(2)Sprijinul si ajutorul banesc precum si material de care se bucura pensionarii ca
membri ai C.A.R.P. se acorda in functie de situatia materiald, financiara si necesitdtile reale ale
fiecaruia in parte, in limita prevederilor din buget, cu respectarea conditiilor si criteriilor stabilite
prin regulamente interne de catre Consiliul Director.

Cap.ll. Obiectul de activitate si patrimoniul asociatiei
Art.6.- Obiectul de activitate? al asociatiei il constituie:
(1)Sprijinirea membrilor prin acordarea de imprumuturi rambursabile cu dobanda

adecvata;
(2) Acordarea, din fondul mutual creat din contributiile membrilor, sponsorizari sau
donatii, a unor ajutoare nerambursabile membrilor:

a)Care au pensii mici;

b)Sunt in imposibilitate de a-si asigura un nivel de trai decent;

¢)In compensarea partiald a costurilor biletelor de tratament balnear ori de recupe-
rare in unitati spitalicesti de profil;

d)In compensarea costurilor pentru procurarea de proteze ortopedice, oftalmolo-
gice, tratarera unor boli incurabile si altele similare care pot fi incluse in aceasta categorie;

e) Acordarea de ajutoare pentru acoperirea unor cheltuieli de inmormantare a fos-
tilor membri.

(3)Organizarea de activitati culturale, artistice, turistice si de agrement folosind
mijloacele de transport proprii sau inchiriate;

(4)Prestarea de servicii, contra unor tarife reduse, pentru pensionari membri ai
asociatiei s membrii de familie aflati in intretinerea lor, folosind munca unor pensionari membri
ai asociatiet;

(5)Organizarea de magazine pentru desfacerea unor produse alimentare la preturi
de achizitie, administrarea de case de odihna si tratament, or ganizarea de ateliere pentru repara-
rea diverselor obiecte electrocasnice, imbracaminte, tAmplarie si altele;

(6)Efectuarea de servicii funerare pentru membrii decedati, confectionarea de si-
crie si asigurarea transportului;

(7)Prestarea unor servicii medicale contra unor tarife reduse care sa acopere chel-
tuielile materiale si salariile personalului specializat, in cadrul cabinetelor medicale si stomatolo-
gice individuale care functioneaza potrivit legii in vigoare;

(8)Colaborarea cu primariile si serviciile specializate ale acestora pentru identifi-
carea si acordarea sprijinului cuvenit membrilor aflati in situatii dificile;

(9)Apelarea la organele administrative pentru a acorda drepturile cuvenite unor
membri;

(10)Efectuarea de vizite membrilor aflati in nevoi pentru a constata conditiile de
trai ale acestora in vederea acordarii unor ajutoare si, eventual, comunicarea in scris a celor con-
statate primdriei locului de domiciliu al persoanelor in cauza;

(11)Acordarea, persoanelor aflate in dificultate fizica sau materiala si a altor for-
me de sprijin permise de lege;

(12)Promovarea relatiilor de colaborare cu organizatii neguvernamentale, societati
comerciale si alte persoane juridice ori persoane fizice, in realizarea obiectivelor noastre, n limi-
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tele prevazute de lege.
Art.7.-Patrimoniul asociatiei
(1)Valoarea patrimoniului asociatiei la constituire este de 400 lei, aport in nume-
rar al membrilor fondatori ai asociatiei.
(2)Patrimoniul asociatiei se compune din:
a)Taxe de inscriere ale membrilor;
b)Cotizatiile si contributiile lunare ale membrilor asociatiei;
c)Dobanzile provenite din plasarea sumelor disponibile in conditii legale;
d)Venituri din prestari de servicii;
e)Dobanzi la sumele imprumutate;
f)Venituri din organizarea manifestarilor culturale, artistice si de agrement;
g)Bunuri si valori din orice surse licite, provenind din donatii, sponsorizari, sub-
ventii si alocatii ale membrilor asociatiei sau din partea unor institutii, societati, organizatii etc;
h)Venituri directe obtinute prin organizarea de activitati economice in folosul
asociatiei si In strictd concordantd cu obiectul de activitate al acesteia;
i) Alte venituri prevazute de lege.

Cap.lll. Despre membrii asociatiei

Art.8.- Dobdndirea calitatii de membru

(1)Pot deveni membri ai asociatiei:

a)Pensionarii, indiferent de sistemul de asigurari sociale caruia in apartin;

b) Beneficiarii de ajutor social,

c)Membrii de familie- sot, sotie,precum si copiii majori incapabili de munca,
aflati in intretinerea pensinarilor sau a beneficiarilor de ajutor social- membri ai Casei de Ajutor
Reciproc-C.A.R.P.-Sighetu Marmatiei,

d)® Salariatii care mai au cel mult 10 ani pAna implinesc varsta standard de pen-
sionare , dar indeplinesc conditiile cerute de regulamentul intern de functionare, ca membri
simpatizanti.

(2)Un pensionar nu poate face parte, in acelasi timp, din mai multe asociatii
C.ARP

(3)Membrii asociatiei care adera la statutul asociatiei se angajeaza sa contribuie
la scopul si obiectul de activitate al asociatei.

(4)Calitatea de membru al asociatiei,, Casa de Ajutor Reciproc a Pensionarilor -
C.A.R.P.-Sighetu Marmatiei,, in afara membrilor fondatori, se acorda prin hotararea Adunarii
Generale,cdreia 1 se supune spre aprobare, nominal, fiecare cerere si angajamentul scris prin care
solicitantul accepta si se angajeaza sa respecte statutul asociatiei.

(5)Membrii carora li se aproba primirea in asociatie vor achita o taxa de inscri-
ere In cuantum de 1% din pensie sau ajuor social precum si costul imprimatelor.

(6)Membrii care se transferad de la alte asociatii C.A.R.P. nu datoreaza taxa de
inscriere si isi pastreaza vechimea si drepturile ce deriva din aceasta.

(7)Apartanenta la asociatia ,, Casa de Ajutor Reciproc a Pensionarilor-C.A.R.P.
Sighetu Marmatiei,, este atestatd de carnetul de membru.

(8)Nu pot fi membri ai asociatiei persoanele care au fost sanctionate disciplinar
sau au suferit condamnari penale.

Art.9.-Drepturile membrilor asociatiei

(1)Orice membru al asociatiei ,, Casa de Ajutor Reciproc a Pensionarilor- C.A.R.P.
- Sighetu Marmatiei,, are urmatoarele drepturi:

a)Sa participe la lucrarile Adunarii Generale, sa aleaga si sa fie ales in organele de
conducere sau de control ale asociatiei;

b) Sa faca propuneri cu privire la strategia si programele de activitate ale asociatiei
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¢)Sa-si exprime opinia personald fata de propunerile si masurile adoptate de Consi-
liului Director sau alti membri ai asociatiei,
d)Sa se retraga din asociatie prin cerere scrisa;
e) Sa primeasca Tmprumuturi banesti rambursabile corespunzator fondului de cotiza-
tii constituit pe baza de carnet de membru;
f) Sa beneficieze de unele ajutoare sociale banesti si materiale in functie de posibili-
tatile financiare prevazute in buget;
g) Sa se transfere la alte CARP-uri din tara impreuna cu cotizatia si contributia efec-
tiv achitata;
h) Sa beneficieze de cote procentuale anuale diferite la cotizatie, in functie de rezul-
tatele economico-financiare ale asociatiei, din excendentul anului rezultat;
1)Sd aiba acces la toate actiunile sociale si cultural-artistice organizate de asociatie.
(2)La incetarea calitatii de membru al casei de ajutor reciproc a pensionarilor, indife-
rent de motive, sumele depuse cu titlu de cotizatii lunare se restituie titularului sau urmasilor sai,
dupa caz.
Art.10.-Indatoririle membrilor asociatiei
Membrilor asociatiei ,, Casa de Ajutor Reciproc a Pensionarilor- C.A.R.P.- Sighetu
Marmatiei,, le revin urmatoarele indatoriri:
a)Sa respecte Statutul si hotararile Adunarii Generale;
b)Sa participe la Adunarile Generale si sa-si insuseasca toate insarcinarile fixate de
aceasta sau de Consiliul Director;
¢)Sa-si achite cu regularitate cotizatiile lunare, precum si contributiile lunare, al ca-
ror cuantum procentual sau in sume fixe se stabilesc de Consiliul Director al casei de ajutor reci-
proc, in limitele stabilite de Adunarea Generala;
d)Sa-si achite cu regularitate toate obligatiile banesti reprezentand: cotizatie, contri-
butie, rate lunare din ITmprumuturile primite, inclusiv dobanzile aferente acestora;
€)Sa desfasoare o sustinutd munca de atragere de noi membri din randul pensiona-
rilor;
f)Sa participe la toate actiunile si activitatile organizate de catre Consiliul Director;
2)Sa nu manifeste atitudini potrivnice intereselor asociatiei;
h) Sa nu intretind in rdndul membrilor asociatiei atmosfera de incitare, de tensiune
sau sd comitd acte de naturd sa dduneze activitdtii asociatiei;
1)S& comunice CARP orice modificare survenita in situatia sa si a familiei privind
domiciliul, situatia veniturilor, etc;
J) Sa achite o cotizatie lunara in functie de cuantumul pensiei, ajutorului social si o
contributie lunara stabilita de catre Consiliul Director.
Art.11.- Pierderea calitatii de membru al asociatiei
(1) Calitatea de membru al asociatiei ,, Casa de Ajutor Reciproc a Pensionarilor-
C.A.R.P.- Sighetu Marmatiei,, poate sa inceteze In urmatoarele cazuri:
a) La cererea scrisd de retragere a membrilor;
b) In caz de transfer cétre alte asociatii CARP;
c)Neparticiparea la mai mult de 2(doud) Adunari Generale consecutive, daca lipsa
nu este motivata de cauze obiective si nu este admisd de Adunarea Generala;
d)Neplata mai mult de trei ani a cotizatiei, contributiei lunare, precum si a ratelor
scadente din imprumuturile banesti acordate pe baza de contracte si nerambursate in termenul
stabilit;
e)Incercari de politizare a activitatii asociatiei;
f) Savarsirea unor actiuni potrivnice intereselor asociatiei;
g)Nerespectarea Statutului asociatiei;
h) Refuzul de a duce la indeplinire a hotararilor Adunarii Generale sau ale Consili-
ului Director al asociatiei,
1)Alte abateri grave care aduc prejudicii morale si materiale asociatiei sau membri-



lor acesteia,;

J) Prin deces

()

Cap.lV.Organizarea si conducerea asociatiei

Art.12.-Principii de organizare si functionare

(1)Asociatia ,, Casa de Ajutor Reciproc a Pensionarilor -C.A.R.P.- Sighetu Marma-
tiei,, se organizeaza si functioneaza avand la baza urmatoarele principii:

a)Principiul fundamental de organizare si functionare este:libera aderare, pastrarea
utonomiei si deplina libertate de actiune a membrilor, precum si posibilitatea retragerii din aso-
ciatie;

b)Activitatea se organizeaza, desfasoara si conduce pe baza statutului, a hotararilor
Adunarii Generale ale asociatiei si a prevederilor Ordonantei Guvernului Romaniei nr.26/2000 cu
privire la asociatii si fundatii, aprobata si modificata prin Legea nr.246/ 2005 si ale Legii nr.540/
2002 privind casele de ajutor reciproc ale pensionarilor;
c)Membrii asociatiei pot ataca hotdrarile sau recomandarile care contravin statutu-
lui si/sau prevederile in vigoare.
(2)° Organele asociatiei sunt:
a) Adunarea Generala;
b) Consiliul Director;
c)Comisia de Cenzori.
Art.13.-Adunarea generala a asociatiei
(1)Adunarea Generala este organul suprem de conducere al asociatiei si este com-
pusd din membrii care indeplinesc conditiile prevazute in statut si in actul constitutiv, iar hotara-
rile acesteia sunt obligatorii pentru toti membrii sai.
(2)Competenta Adunarii Generale consta in urmatoarele:
a)Stabilirea strategiei si a obiectivelor generale ale asociatiei pentru realizarea sco-
pului si obiectivelor asociatiei;
b)Aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli;
¢)® Alege Consiliului Director compus din cinci membri si doi supleanti, iar Comi-
sia de Cenzori compusa din trei membri si un supleant, formate in majoritate din persoane cu stu-
dii superioare adecvate, pentru o perioada de patru ani;
d)’Revocid membrii Consiliului Director si ai Comisiei de Cenzori;
e)Infiintarea de filiale ;
f)Modificarea actului constitutiv si a statutului asociatiei,
g)Dizolvarea si lichidarea asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor ra-
mase dupa lichidare;
h) Analizeaza si hotaraste asupra rapoartelor de activitate ale Consiliului Director,
a bugetului de venituri si cheltuieli, al bilantului anual, precum si al raportului Comisiei de Cen-
zori; aproba statul de functiuni si nivelul indemnizatiilor;
1) Stabileste nivelul cotizatiei si contributiei lunare, precum si termenul pana la
care poate fi depusa;
j)BAbrogat
k) Adopta hotarari In concordanta cu modificarea legislatiei;
1)Orice alte atributii prevazute de lege sau statut.
(3)Adunérile Generale sunt ordinare si extraordinare.
(4)Adunarea Generalad ordinara se convoaca cel putin o data pe an.
(5)Adunarile Generale extraordinare se convoaca ori de cate ori este nevoie, la
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cererea.:

a)Consiliului Director;

b)Comisiei de Cenzori;

¢)A cel putin o treime din numarul membrilor asociatiei.

(6)Convocarea Adunarii Generale se face prin scrisoare expediata cu confirmare
de primire catre fiecare membru al asociatiei cu cel putin 15 zile inainte sau prin publicarea unui
anunt intr-o publicatie de larga circulatie, cu cel putin 10 zile inainte, in care se va specifica ordi-
nea de zi, locul de desfasurare, data si ora la care va avea loc.

(7)Adunarea Generala este prezidata de presedintele asociatiei, iar 1n lipsa aces-
tuia de vicepresedintele Consiliului Director.

(8)Adunarea Generala desemneaza, dintre membri, un secretar, care sa verifice
lista de prezenta si sd intocmeasca procesul-verbal al adunarii. Procesul-verbal se consemneaza
intr-un registru sigilat si va fi semnat de persoana care a prezidat sedinta si secretarul care 1-a in-
tocmit.

(9)Adunarea Generala este legal constituita, daca la lucrari participa cel putin
Jjumatate plus unu din numarul reprezentantilor alesi.

(10)In cazul asociatiei ,, Casa de Ajutor Reciproc a Pensionarilor-C.A.R.P.-Si-
ghetu Marmatiei,, reprezentarea membrilor se face prin reprezentantii stabiliti pe o perioada de
patru ani, iar forma de reprezentare este de un reprezentant la 200 membri.

(11)Adunarea Generala a reprezentantilor convocati anual ia hotarari valabile
prin vot deschis, cu majoritatea simpla a voturilor exprimate.

(12)Membrul asociatiei care, pentru o anumita problema supusd Adunarii Gene-
rale este interesat direct sau prin sotul sau, ascendenti sau descendenti, rudele in linie colaterala
sau afinii pana la gradul al I'V-lea inclusiv, nu va putea lua parte la deliberare si nici la vot. Mem-
brul care incalcd aceste reguli este raspunzator pentru daunele cauzate asociatiei daca, fara votul
sau nu s-ar fi putut obtine majoritatea ceruta.

(13)Hotararile luate de Adunarea Generala in limitele legii, ale actului constitu-
tiv si/sau ale statutului sunt obligatorii chiar si pentru membrii care nu au luat parte la Adunarea
Generala sau au votat Tmpotriva.

(14)Hotararile adoptate de Adunarea Generala contrare legii, actului constitutiv
sau statutului, pot fi atacate in justitie de catre oricare dintre membrii care nu au luat parte la
Adunarea Generala sau au votat impotriva si au cerut sa se insereze aceasta in procesul-verbal de
sedintd, In termen de 15 zile de la data cand a avut loc sedinta sau au luat cunostintd de hotarare,
dupa caz.

Art.14.-Consiliul Director

(1)Consiliul Director alege presedintele si vicepresedintele dintre membrii sai cu
studii superioare economice, juridice sau de altd naturd dar cu o apreciabild practicd in munca de
conducere, stabileste atributiunile fiecarui membru al sau.

(2)Atributiunile Consiliului Director:

a)Asigurd indeplinirea prevederilor statutare si a hotararilor Adunarii Generale;

b)Organizeaza, convoaca si asigura conditii corespunzatoare pentru desfasurarea
lucrarilor Adunarii Generale;

c)Prezinta Adunarii Generale:

-raportul de activitate pe perioada anterioara;

-executarea bugetului de venituri si cheltuieli;

-bilantul contabil;

-proiectul bugetului de venituri si cheltuieli;

-programele asociatiei.

d)Stabileste strategia si tactica pentru realizarea obiectivelor asociatiei;

e) Analizeaza, trimestrial, executia bugetului de venituri si cheltuieli, stadiul
indeplinirii programelor operative si adopta masuri pentru realizarea lor la termenele stabilite;



f)° Aprobi excluderea motivati a unor membri si primirea salariatilor care mai
au intre 6 si 10 ani pana la implinirea varstei standard de pensionare, ca membri simpatizanti,
g)Intocmeste regulamentul intern de organizare si functionare a Consiliului
Director;
h) Urmareste achitarea cotizatiilor de catre membrii,
i)Indeplineste formalitatile de functionare legala a asociatiei;
j) Gestioneaza patrimoniul asociatiei;
k)Propune Adunérii Generale:
-modificarea Statutului;
-asocierea sau afilierea la asociatii similare din tara sau strainatate.
)Poate decide schimbarea sediului asociatiei;
m) Verifica, consiliaza si solutioneaza divergentele aparute intre membrii aso-
ciatiei sau intre acestia si terti;
n)Incheie acte juridice in numele si pe seama asociatiei, indeplineste orice alte
atributiuni statutare ori hotdrari ale Adunarii Generale;
0)!°Cand se impune poate Tnlocui membrii activi cu cei supleanti ai Consiliului
Director si a1 Comisiei de Cenzori, respectiv pe cei cu probleme de sandtate sau care nu-si inde-
plinesc sarcinile n mod corespunzator; in aceste organe pot fi atrasi si alti membri, sub conditia
validarii lor ulterioare de catre Adunarea Generala;
p)La sedintele Consiliului Director participa ca invitati, fara drept de vot, pre-
sedintele Comisiei de Cenzori, contabilul-sef, secretarul asociatiei si alte persoane.
r)Aproba, persoanelor alese de Adunarea Generala, o vacanta anuald intre 20-
30 zile lucratoare, fara a stangeni functionarea organelor din care fac parte, cu pastrarea dreptu-
rilor pecuniare, conform regulamentului intern de functionare.
(3)Hotararile Adunarii Generale si deciziile Consiliului Director pot fi atacate
n baza Legii nr.544/2004 privind contenciosul administrativ.
(4)Sedintele Consiliului Director au loc saptamanal sau ori de cate ori se impu-
ne acest lucru.
(5)Hotararile ConsiliuluiDirector se adopta cu majoritate de voturi.
Art.15.-Atributiunile presedintelui
(1)Presedintele are urmatoarele atributiuni:
a) Asigurd conducerea activitatii curente a asociatiei;
b)Pregateste, convoaca si prezideaza sedintele Consiliului Director;
c)Reprezinta asociatia si Consiliul Director in relatiile cu tertii;
d)Incheie acte prin care angajeaza raspunderea juridicd a asociatiei;
e) Emite decizii si urmareste punerea in executare a hotararilor Adunarii Ge-
nerale si ale Consiliului Director;
f)Aproba primirea/iesirea membrilor in/din asociatie.Exceptional, aproba
primirea ca membri simpatizanti a salariatilor care mai au cel mult 5 ani pana la implinirea var-
stei standard de pensnionare;
g)Executa orice alte activitati necesare si utile realizarii obiectului de activitate
al asociatiei, cu respectarea normelor legale si a celor statutare.
(2) In situatii intemeiate isi poate delega, total sau partial, atributiunile de servi-
ciu vicepresedintelui ori altui membru al Consiliului Director.
Art.16.-Controlul gestiunii
(1)Controlul gestiunii asociatiei este asigurat de comisia de cenzori.
(2)Atributiunile Comsiei de Cenzori sunt:
a)Verificarea modului in care este administrat patrimoniul asociatiei;
b)Intocmirea de rapoarte pe care le prezintd Adundrii Generale;

9 Modificat prin Incheierea nr.860/2019
10 Lit. 0), p) sir) introduse prin Incheierea nr.860/2019, dand o altd numerotare.



c)!tParticipi la sedintele Consiliului Director ca invitat pentru a-si expune po-
zitia asupra problemelor dezbatute;
d)Indeplineste orice alte atributii prevazute de Statut ori decise de Adunarea
Generala;
(3)Membrii Consiliului Director nu pot fi cenzori.
(4)Regulile generale de organizare si functionare a Comisiei de Cenzori se aproba
de Adunarea Generala.
(5)Comisia de Cenzori isi poate elabora un regulament intern de functionare.
(6)In toate situatiile in care Comisia de Cenzori face verificari intocmeste un ra-
port din care un exemplar il inmaneza presedintelui, sub semnatura.
Cap.V. Activitatea asociatiei
Art.17'2 -Exercitiul economico-financiar
(1)Anul financiar incepe la 1 ianuarie si se incheie la 31 decembrie al fiecarui an
calendaristic.
(2) Dupa incheierea anului financiar, in termenul legal, se intocmeste bilantul
contabil si contul de executie bugetard

Art.183.- Personalul asociatiei

(1)Personalul operativ de specialitate si cel administrativ se angajeazd conform
Codului Muncii, cu aprobarea Consiliului Director pentru fie-care caz in parte, in baza unui con-
tract individual de munca sau de colaborare, dupa caz, iar drepturile si obligatiile corelative ale
partilor se stabilesc prin contractul individual de munca, precum si prin negocieri periodice cu
reprezentantul ales al acestora.

(2)Persoanele cu timp partial de munca, li se incheie contracte de munca pe duratd
determinata cu posibilitatea prelungirii la expirare.

(3)Statutul si atributiunile specifice ale personalului angajat pentru a ne reprezenta
fatd de membrii din zonele arondate, vor fi detaliate in regulamentul intern de functionare si in-
troduse 1n fisa postului.

Cap.VI. Modificarea actului constitutiv si/sau a statutului

Art.19.-

(1)Modificarea actului constitutiv si/sau a Statutului asociatiei se face prin inscri-
erea modificarii in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor aflat la grefa judecatoriei in circumscrip-
tia careia isi are sediul asociatia.

(2)Cererea de inscriere a modificarii va fi insotita de hotararea Adunarii Generale
intocmita in baza procesului-verbal de sedintd, iar in cazul schimbarii sediului, de hotararea Con-
siliului Director.

(3)Demersurile pentru intocmirea procesului-verbal si inscrierea modificarii, se in-
treprind de Consiliul Director.

(4)Schimbarea sediului se va opera atat in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor de
la judecdtoria 1n a carei circumscriptie se afla vechiul sediu cat si la registrul similar de la judeca-
toria noului sediu. In acest scop o copie de pe incheierea prin care s-a dispus schimbarea sediului,
va fi comunicata judecatoriei de la noul sediu; in mod asemandtor se va proceda si in cazul modi-
ficarii actului constitutiv si/sau a statutului.

Cap.VII. Fondurile banesti, mijloacele materialer si veniturile asociatiei.

Art.20.-

(1)Activitatea economico-financiara a asociatiei se realizeaza pe baza bugetului de
venituri si cheltuieli aprobat de Adunarea Generala.

(2)Sursele de venituri si cheltuieli sunt:

a) Taxele de inscriere in asociatie;

11 Modificat prin Incheierea nr.860/2019
12 Modificat prin Incheierea nr.860/2019
13 Ibidem



b) Cotizatiile si contributiile lunare achitate de membrii asociatiei;

c)Dobanzile si dividendele incasate din plasarea sumelor disponibile in conditii
legale;

d)Venituri realizate din prestari de servicii;

e) Dobanzi la sumele Tmprumutate;

) Donatii, sponsorizari sau legate;

g)Resurse obtinute de la bugetul de stat sau bugetele locale;

h) Alte surse definite si aprobate de Adunarea Generala.

Art.21.-

(1)Asociatia poate Infiinta societdti comerciale.

(2)Dividendele obtinute din activitatile acestor societati comerciale, daca nu se re-
investesc 1n aceleasi societati comerciale, se folosesc obligatoriu pentru realizarea scopului asoci-
atiei.

Art.22.-

(1)Taxele de inscriere si cotizatiile se stabilesc anual de Adunarea Generala, la pro-
punerea Consiliului Director, nivelul acestora fiind reflectat in bugetul de venituri si cheltuiel.

(2)Toate veniturile se pot folosi conform bugetului de venituri si cheltuieli aprobat
de Adunarea Generala.

(3)Bunurile si valorile asociatiei sunt indivizibile si netrasmisibile.

Cap.VIII.Relatiile cu autoritdatile publice
Art.23.-Autoritatile publice locale vor spprinini asociatiile infiintate, conform le-
gislatiei romane in vigoare.
Art.24.- Autoritétile publice locale sunt obligate sa puna la dispozitia asociatiilor
informatiile de interes public, in conditiile legii.
Art.25.-Eventualele litigii intre asociatii si autoritatile publice locale se
solutionea-za in baza Legii nr.5r4/2004 privind contenciosul administrativ.
Cap.1X.Dizolvarea si lichidarea asociatiei
Art.26.-Dizolvarea asociatiei
(1)Asociatia se dizolva de drept In urmatoarele situatii:
a) La implinirea duratei pentru care a fost constituita;
b)Realizarea sau, dupa caz, imposibilitatea realizarii scopului pentru care a fost
constituita, dacad in termen de trei luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce schim-
barea acestui scop;
c)Imposibilitatea constituirii Adunarii Generale sau a Consiliului Director, in con-
formitate cu statutul asociatiei, daca aceasta situatiec dureaza mai mult de un an de la data la care
trebuiau constituite;
d)Reducerea numarului de membrii sub limita fixata de lege, daca acesta nu a fost
complinit timpa de trei luni,
(2)Constatarea dizolvarii prin hotarare a judecatoriei In raza careia 1si are sediul,
la cererea oricarei persoane interesate, cand:
a) Scopul sau activitatea asociatiei au devenit ilicite sau contravin ordinii publice;
b)Realizarea scopului este urmdrit prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publi-

ce

c)Asociatia urmareste alt scop decat cel pentru care a fost constituitd;

d)Asociatia a devenit insolvabila;

e)Asociatia, prin natura scopului sau obiecivelor propuse, urmeaza sa desfasoare
activitati pentru care, potrivit legii, sunt necesare autorizatii administrative prestabilite.

(3)Asociatia se poate dizolva si prin hotarare a Adunarii Generale in termen de 15
zile de la data sedintei de dizolvare; hotararea Adunarii Generale se depune la judecatorie pentru
a fi Inscrisa in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor.

(4) In cazul dizolvaarii asociatiei, bunurile rdimase in urma lichidarii, nu se pot



transmite persoanelor fizice, ci numai catre persoane juridice de drept privat sau public, cu scop
identic sau asemanator.
Art.26.- Lichidarea asociatiei

(1)In cazul uneisituatii de lichidare, lichidatorii vor fi numiti in conditiile legii spe-
ciale aplicabile domeniului.

(2)Lichidatorii vor putea fi persoane fizice sau persoane juridice in conditiile legii.

Cap.X.Prevederi finale

Art.28.- Prevederile prezentului statut se completeaza cu dispozitiile O.G. nr. 26/
2000 cu privire la asociatii si fundatii si ale Legii nr. 540/ 2002 cu privire la casele de ajutor re-
ciproc ale pensionarilor, actualizate.

Art.29.-Orice modificare adusa prezentului statut, se va efectua in conditiile preva-
zute de legislatia in vigoare.

Art.30.-(1)Asociatia are personalitate juridica dobandita in baza actului constitutiv,
al statutului si a regulamentului de organizare si functionare aprobat de Adunrea Generala.

(2)Totodata, asociatia are sigla si stampild, cont propriu deschis la banca si emite
pentru membrii sai legitimatii si carnete de membru.

Art.31.-Asociaia, impreuna cu alte asociatii din domeniu, se pot constitui intr-0 fe-
deratie, asociatia isi pastreaza personalitatea juridica si patrimoniul propriu.

Art.32.- Eventualele litigii ale asociatiei cu persoane fizice sau persoane juridice se
vor realiza pe cale amiabila sau, dupa ca, de instantele judecatoresti din Romania.
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Anexa nr.1
Judecatoria Sighetu Marmatiei
Dosar nr.610/307/2019 Cod operator 3153
INCHEIERE CIVILA nr.860

Sedinta Camerei de Consiliu din 19 martie 2019

Instanta constituita din:

Presedinte: Ardelean Mihaela Liana;

Grefier: Pisuc Marin Daniel.

Ministerul Public reprezentat prin doamna procuror Petre Loredana loana din cadrul
Judecatoriei Sighetu Marmatiei;

Pe rol fiind solutionarea cererii de modificarea actului constitu-tiv al asociatiei ”
Casa de Ajutor Reciproc a Pensionarilor-CARP-Sighetu Marmatiei, reprezentata prin presedinte
domnul Mihali Dumitru.

Instanta declared ca este competenta sa judece cauza potrivit dispozitiilor articolului
5 alin.(1) din Ordonanta Guvernului nr.26/2000.

Examinarea cererii are loc In camera de consiliu, fara citarea partii.

S-a facut referatul cauzei de catre grefierul de sedintd, dupa care,

Instanta, considera cauza ldmurita si o retine spre solutionare.

JUDECATORIA

Prin cererea Tnregistratd sub dosar nr.610/307/2019 din date de 25.02.2019 s-a
solicitat inregistrarea in registrul asociatiilor si fundatiilor a modificarii statutului asociatiei
“Casa de Ajutor Reciproc a Pensionarilor ,,
Sighetu Marmatiei.

PENTRU ACESTE MOTIVE
IN NUMERLE LEGII
DISPUNE



Admite in parte cererea inaintatd de petenta Asociatia ,, Casa de Ajutor Reciproc a
Pensionarilor-CARP-Sighetu Marmatiei,, cu sediul in municipiul Sighetu Marmatei, str. 22
Decembrie 1989, nr.10, judetul Maramures si in consecinta: ( sunt mentionate toate modificarile
statutului cerute si aprobate pe care, in republicare, le-am precizat la subsolul paginilor in care
acestea au fost inserate, motiv pentru care le mai mai reproducem).

”Art.2. Statutul asociatiei, cu modificarile si completarile facute, se va republica, dand
articolelor o noud numerotare, sintetizand, sistematizand si numerotand alineatele si partile sub-
secvente ale acestora,(urmeaza petitul care a fost respins "numele intreg al asociatiei va fi inlo-
cuit in cuprinsul textelor, cu acela de ,, asociatia,, cum s-a precizat la art.1”) toate facandu-se
fara a afecta sensul reglemenarii.”

Presedinte Grefier
Ardelean Mihaela Liana Pisuc Marin Daniel

,, Prezenta copie se legalizeaza de noi, fiind conforma cu originalul aflat la dosar, ra-
masa definitiva la data de 04.04.2019 prin neapelare . Legalizat cu chitanta nr.0011596/11/ 04.
2019”7 L.S.

Anexa nr.2
ACTUL CONSTITUTIV
Se va reproduce de la pag.32-37 din statut

Anexa nr.3

Judecatoria Sighetu Marmatiei
Dosa nr.8/PJ/2006

INCHEIEREA CIVILA nr.8

Se va reproduce de la pag.38-42 din statut.

Anexa nr.4
Judecatoria Sighetu Marmatiei
Dosar nr.8/PJ/30 iunie 2006
CERTIFICAT DE GREFA

Se certifica de catre noi, cd AOCIATIA,, CASA DE AJUTOR RECIPROC A
PENSIONARILOR-C.A.R.P.- SIGHETU MARMATIEIL, cu sediul in Sighetu Marmatiei, str. 22
Decembrie nr.10 judetul maramures, este inregistratd sub dosar nr.8/PJ/2006 din 12 iunie 2006 al
Judecatoriei Sighetu Marmatiei. S-a pronuntat sentinta civila nr.8/PJ din 15 iunie 2006, prin care
s-a dispus Tnregistrarea ASOCIATIEI ,, CASA DE AJUTOR RECIPROC-C.A.R.P.- SIGHETU
MARMATIEI,, avand sediul in Sighetu Marmatiei str. 22 Decembrie nr.10 judetul Maramures.

S-a eliberat certificatul de Tnscriere nr.8 din data de 21 iunie 2006.

PRESEDINTE GREFIER SEF
LEONTE DUMITRU HEGEDUS ANUTA
L.S.
Anexa nr.5

ROMANIA. MINISTERUL FINANTELOR PUBLICE
CERTIFICAT DE INREGISTRARE FISCALA

ASOCIATIA CASA DE AJUTOR RECIPROC A PENSIONARILOR-CARP-SIGHETU
MARMATIEIL JUD. MARAMURES Mun. Sighetu Marmatiei cod postal435500.

Str. 22 dec. nr.10

Autorizatie:8/15.06.2006;30-2/1/16249. Cod de identificare fiscala(C.I.F.): 18812361.
Data atribuirii (C.L.F.) 30.06.2006 Data eliberarii:03.07.2006
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